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- продвижение идей активного человека и общества, следующих принципам 
здорового образа жизни; 

- разворачивание новых научных исследований и практик образования в 
области физической культуры, спорта и туризма; 

- формирование политики открытого продуктивного сотрудничества с 
органами власти, бизнесом и общественными организациями.

Целевая модель развития Института 

Мы мыслим будущее института как особую институциональную 
единицу, ключевыми элементами которой являются: 



- обеспечивающий высокое качество образования и подготовку кадров на уровне 
национальных стандартов; 

- выполняющий научные исследования по приоритетным направлениям в области 
спорта, физической культуры и туризма;

- обеспечивающий условия для достижения высоких результатов в спорте высших 
достижений и вносящий значительный вклад в повышение конкурентоспособности 
региона на российском и международном уровне; 

- занимающий позиции лидера в развитии массового молодежного (школьного, 
студенческого) и корпоративного спорта, физической культуры и туризма в 
Красноярском крае.

Целевая модель развития Института 

Стратегической целью Программы развития является трансформация института из 
образовательной организации в многопрофильный, мультидисциплинарный научно-

образовательный и экспертно-аналитический центр:



Образовательная политика



Образовательная политика

Стратегическая цель – реализация новой модели организации образовательной деятельности Института, 
обеспечивающей быстрые настройки и реконфигурацию образовательных программ, повышение 

результативности учебного процесса, формирование актуальных hard/soft skills выпускников

Проекты ИФКСиТ

 «ИФКСиТ: модель образования 2.0» 
 «Программы ДПО в сфере физической культуры, спорта и туризма»
 «Цифровая платформа «U-sport: физическая культура и спорт СФУ» 

Планируемые результаты:
– формирование активных групп преподавателей и студентов, готовых участвовать в
проектах развития института
– привлечение и сохранение молодых кадров
– рост количества иностранных преподавателей, расширение возможностей кафедр в
аспекте международной коллаборации
– получение ученых степеней и ученых званий, сотрудничество с ведущими
организациями отрасли



Образовательная политика
Ключевые показатели до 2026 года 

Показатели 2022 2023 2024 2025 2026

1
Количество программ высшего образования (бакалавриата, специалитета,
магистратуры), имеющих профессионально-общественную и/или
международную аккредитацию, ед.

– 1 3 – 1

2
Количество МООК института, размещенных на российских и международных
площадках за год, ед.

– 1 1 – 1

3
Количество слушателей из сторонних организаций, прошедших обучение по
программам повышения квалификации или профессиональной переподготовки,
реализуемых институтом, за год, ед.

20 50 70 100 120

4

Доля выпускников образовательных программ в общем количестве
обучающихся, принятых на первый курс в соответствующем учебном году, %
Доля восстановившихся для продолжения обучения в течение года по
отношению к количеству отчисленных в этом году, %

71,1
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5
Доля иностранных обучающихся, проходящих полный цикл обучения по
основной образовательной программе (ООП) института, %

1 1 1,5 1,5 2

6
Объем средств, поступивших от реализации программам повышения
квалификации или профессиональной переподготовки, руб.

834 тыс
руб.

2 млн 
руб. 

2,5 млн 
руб.

3,5 млн 
руб.

5 млн 
руб.

7
Численность обучающихся по программам бакалавриата, специалитета,
магистратуры по договорам о целевом обучении (очная форма)

22 22 25 28 30

8 Численность принятых на обучение в отчетном году (очная форма) 142 150 200 250 270

9
Численность принятых на обучение, получивших предыдущее образование в
другом регионе (очная форма)

35 40 45 50 55



Проект: «Цифровая платформа «U-sport: физическая 

культура и спорт СФУ»

Этапы:

- Создание рабочей группы проекта – май 2022г;
- Подготовка и согласование технического 

задания проекта – 01.06.2022г;
- Разработка паспорта проекта;
- Проектный семинар - 18.11.2022;
- Проектный комитет - 24.11.2022;
- Статус отчет - 08.12.2022;
- Утверждение паспорта проекта - 20.12.2022, № 

1495.



Проект: «Цифровая платформа «U-sport: физическая 

культура и спорт СФУ»

Бюджет проекта:
8 500 000,00 руб

Сроки реализации проекта:
01.06.2022-01.12.2024

Количество участников проекта: 
10 человек + …

Курирующий проректор: Сидоренко Е.В.



Научно-исследовательская и 
инновационная деятельность



Научно-исследовательская и 
инновационная деятельность

Стратегическая цель – формирование эффективной научной и технологической 
политики, интеграция в мировые исследовательские сети, трансферт современных 

знаний и технологий в практику института

Проекты ИФКСиТ
 Проект «Цифровая платформа ««U-sport: физическая культура и спорт СФУ»»
 Проект «Центр развития студенческого спорта СФУ»
 Проект «U-tourism: Туризм СФУ»

Инструменты
 Исследования лаборатории спорта и туризма ИФКСиТ СФУ
 Стратегическое партнёрство с ФСНКЦ ФМБА России
 Коллаборации со стейкхолдерами в сфере ФК, С и Т
 Международные конференции



Научно-исследовательская и инновационная деятельность
Ключевые показатели до 2026 года 

Показатели 2022 2023 2024 2025 2026

1
Кол-во публикаций института, индексируемых в Scopus, Web of Science Core Collection без
дублирования за календарный год на 100 научно-педагогического работника (НПР), ед.

16,5 17,3 18,1 19,1 20

2
Кол-во цитирований публикаций института, индексируемых в Scopus, опубликованных и
процитированных за предыдущие 3 полных года, ед.

203 213 223 234 246

3
Доля публикаций от общего количества публикаций института, входящих в ТОП-25%
наиболее цитируемых публикаций в мире за предыдущие 5 полных лет, на основе данных
Scоpus, %

5,5 5,7 6,1 6,3 6,6

4
Доля публикаций от общего количества публикаций института, индексируемых в Scopus, в
международном соавторстве, в научных изданиях, отнесенных к Q1, Q2 по SNIP за
календарный год, %

5 5,5 6 6,5 7

5
Доля публикаций института, включенных в Ядро РИНЦ, от общего числа публикаций
института, включенных в РИНЦ, за календарный год, %

18 20 22 24 26

6
Объем средств, поступивших от выполнения НИР и ОКР и оказания научно-технических услуг
по договорам с организациями реального сектора экономики и за счет средств бюджета
субъекта РФ и местных бюджетов, тыс. руб.

3 000 3 000 3 000 5 000 10 000

7 Количество созданных РИД за один год 2 3 4 4 5

8
Доля обучающихся института, участвующих в выполнении НИР и ОКР с оплатой труда, в
общей численности обучающихся института, %

5 5,25 5,5 5,7 6

9
Количество контактов академических экспертов и работодателей за прошедший учебный
год, представленных институтом для участия в глобальных опросах, проводимых
международными рейтинговыми агентствами

5 6 7 8 9



Международная деятельность



Международная деятельность

Стратегическая цель – развитие и интеграция международной деятельности института с 
дружественными странами

Инструменты

Развитие партнёрства с международными объединениями

Проведение и участие в международных конференциях

Развитие проекта «Амбассадоры СФУ»



Развитие кадрового потенциала



Развитие кадрового потенциала

Стратегическая цель – формирование профессионального, конкурентоспособного 
коллектива, способного в полной мере реализовать стратегические цели 

института и университета. 

Проекты ИФКСиТ

 «ИФКСиТ: модель образования 2.0» 
 «Программы ДПО в сфере физической культуры, спорта и туризма»



Развитие кадрового потенциала

Ключевые показатели до 2026 года 

Показатели 2022 2023 2024 2025 2026

1
Доля НПР из ТОП-50 образовательных организаций РФ от общей
численности НПР института, %

– – 0,66 0,66 1,32

2 Доля иностранных НПР от общей численности НПР института, % 1,32 1,97 1,97 2,63 2,63

3 Количество НПР в возрасте до 39 лет, чел. 63 64 65 66 67

4
Объем внебюджетных доходов от образовательных услуг за один год в
расчете на одного ППС института, тыс. руб.

21 22 23 24 25 

5
Объем доходов по научно-исследовательским и опытно-конструкторским
работам (НИР и ОКР) за один год в расчете на одного научно-
педагогического работника (НПР) института, тыс. руб.

19,7 19,7 19,7 32,8 32,8 

6
Позиция СФУ в профильном предметном рейтинге научной
продуктивности от аналитического центра «Эксперт»

24 23 22 21 20



 Доминирование СФУ в домашнем регионе
 Широкомасштабная экспансия в новые регионы
 Поступление в институт не менее 2 победителей школьных олимпиад (или 

набравших по предметам по направлению 100 баллов)
 Увеличение доли поступивших из учреждений СПО на 20 %
 Увеличение количества зачисленных на платные места относительно набора 2022
 Увеличение количества иностранцев
 Расширение географии набора и количества зачисленных

Задачи приёмной кампании 2023



Воспитательная работа и 
молодежная политика



Воспитательная работа и 
молодежная политика

Стратегическая цель – создание условий для формирования профессиональных 
и социальных компетенций студента, способного к творчеству, обладающего 

научным мировоззрением, высокой культурой и гражданской ответственностью 

Проекты ИФКСиТ

 Центр спортивного волонтерства
 «ИФКСиТ: модель образования 2.0» 
 «Программы ДПО в сфере физической культуры, спорта и туризма»



Воспитательная работа и молодежная политика

Ключевые показатели до 2026 года 

Показатели 2022 2023 2024 2025 2026

1
Доля обучающихся, охваченных воспитательной работой, от
общего числа обучающихся института, %

95 100 100 100 100

2
Доля трудоустроенных выпускников, от общего числа
обучающихся института, %

40 85 85 85 85



Физкультурно-массовая и 
спортивная работа



Физкультурно-массовая и 
спортивная работа

Стратегическая цель – формирование ценностей здорового образа жизни; 
создание условий для занятий физической культурой и спортом как основы для 

активной жизненной позиции студентов и сотрудников СФУ

Проекты ИФКСиТ

 «Центр развития студенческого спорта СФУ» 
 «Федеральный Центр спортивной подготовки»
 «Цифровая платформа «U-sport: физическая культура и спорт СФУ»
 «U-tourism: Туризм СФУ»
 «Экосистема ИФКСиТ»  



Физкультурно-массовая и спортивная работа

1. Массовая физическая культура - работа со студентами с уровня учебной группы, с 
сотрудниками – с уровня отделов;
2. Спорт высших достижений – приоритезация;
3. Студенческие спортивные лиги – программы реализации заключенных 
соглашений; 

4. Мероприятия:
- титульные:  открытый кубок Ректора, День спорта СФУ; Международный день 
студенческого спорта; Турниры по боксу; Новогодний турнир по мини-футболу;
- внутриуниверситетские:  «Спартакиада среди сотрудников и преподавателей СФУ», 

мероприятия институтов и структурных подразделений

5. ВФСК ГТО;
6. Институт болельщиков.

Основные направления деятельности



Физкультурно-массовая и спортивная работа

Ключевые показатели до 2026 года 

Показатели 2022 2023 2024 2025 2026

1 Доля обучающихся учреждения, систематически занимающихся

физической культурой и спортом, от общего числа обучающихся

института, %

70 85 85 90 100

2 Количество проведенных спортивных, спортивно-массовых и

физкультурно-оздоровительных мероприятий, конкурсов, праздников и

т.д.

216 234 246 254 260

3 Количество участников спортивных, спортивно-массовых и

физкультурно-оздоровительных мероприятий, конкурсов, праздников и

т.д.

19008 23100 25230 27060 28000

4 Количество выполненных спортивных разрядов и присвоенных

спортивных званий
24 32 35 37 38

5 Количество завоеванных медалей на всероссийских, международных

соревнованиях
9 12 14 16 17



Институт физической культуры, 

спорта и туризма 2023-2026


